
 Juri und Miranha
In eri�erung an

die geschwister

Sie wurden ihrer familien in 

Brasilien entri�en.

Mögen sie in frieden ruhen

 

Partizipatives 

dekoloniales 

intervenieren

Partizipation 

• was ist das? 

• Wie ka� das au�ehen?

• Was ka�st/ möchtest 

Du einbringen?

 

Arbeiten mit 
BIPOC-Fachpersonen - 

aus von Kolonisierung 
betro�enen 

Herkunftsländern
Mitwirkung in Entscheidungs-strukturen

Solidarisierung
Transnationale

Bündni�e
     ko�aboratives,    multiperspektivisches,  biografisches,  intergenerationales Arbeiten

Mitgestalten
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Perspektiven

Nac�altigkeit 

des Eri�erns
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Einbindung 

nichtweißer

Archive

L�
rste�

en 

identifizieren

Te
il

ha
be

politische Perspektiven

Museum

Sichtbar-

machung 

kolonialer 

Traumata

Dekonstruktion ethnozenrischer 
Perspektiven und ra�ismuskritischer 

Strukturen und Lehr-/Lerninhalte

Proze�- 

orientiertes 

arbeiten Rä
um
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�
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Sti�
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M
us

eu
m ohne raum

Museum der 
zukunft?

Das Dekoloniale Forum
wo sind die fußspuren? Was braucht es um 
dekoloniale geschichte sichtbar zumachen?

Wi
e, 

wo und wa� Gedenken?

Digitales 
archiv

• Profe�ion
• Biographie
• Sprache
• Kuration
• Museale praxis
• Nac�altigkeit
• Institutione�e Verbindung
• akademisches Wi�en
• Aktivismus-Erfahrung
• Archiv/wi�en
• Co�unity-Arbeit
• Selbstorganisierung
• Netzwerke
• Fachliche Perspektive
• wi�enschaftliche Rezeption
• künstlerischer Zugang
• Erfahrungswi�en
• Geschichtsaufarbetung

Was bringst 
du mit?

*Was bedeutet Dekolonisierung für Dich?  
Was verbindest Du mit dem Thema?

• Klimagerechitigkeit
• indigene Geschichten
• ko�ektives Gedächtnis
• Infrageste�en von 

Deutungshoheit & Patriarchat
• Sichtbarmachung
• politische Bildungsarbeit
• Safe Spaces
• Social Justice
• Co�unity-Ansatz
• Intervention
• Restitution

*Was verbindet 
dich mit dem thema?

• Ra�ismuskritische arbeit
• kolonialgeschichte 

sichtbar machen
• Umbe�enung von 

Straße�amen 
• Aufklärung an schulen
• ra�ismuskritischer brief

(Diversität ko�t nicht von selbst  – 
welchen kanon geben wir wieder?)

 • verwaltungsarbeit -> 
wie treibt man projekte voran 
& beko�t förderungen?

• kontinentale gechichten
• Feminismus
• panafrikanismus
• workshops
• struktur + netzwerk der 

stadt muc 

*Welche Erfahrungen hast Du mit 
dekolonialer Arbeit gemacht? 
An welchen dekolonisierenden 
Aktionen hast du teilgeno�en?

*welche 
erfahrungen?

Kreatives Nachdenken mit Pa
tr
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ia
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ed
ächtnisort?
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Ra�ismuskritische arbeit

Ko

lon
ialkritische Bildung Wi�

en

Zukunfts(t)räume
anko�en

20 teilnehmende
–

Begrüßung & 
Vorste�ung

thematisches intro

Brainstorming zu 
Partizipation

Kreatives Nachdenken
mit patricia

Talk & Ga�ery walk

C³l down
Verabschiedung

Sarah PatriciaModupe 

Pr
oz

e�
begleitung

Cro�-national:Deutschland/Benin/Brasilien/Frankreich/
Ghana/Kamerun/Nigeria/Südafrika/Togo /Türkei/gb

Wer ist im raum?

Von-Trotha-Straße

Hererostraße

• einbindungen 
von Black, 
Indigenous 
People of color 
fachleuten bzw.  
Entschei-
der*i�en
zu zielgruµen- 
spezifischen 
themen

Kürzere 
verwaltungs-
wege

Dekoloniale
Id�nwerksta¶

Handeln!

Was braucht es an T³ls, 
Projektmi¶el-Förderung, 
K³perationen? 

Finanzierung | Mi¶elakquise |
Forschung | Ehrenamt | 
Eigene Projekte | Beiträge

In welchem rahmen wird 
Dauerförderung für eine 
Eri�erungskultur angeboten?

fördertopf

Ko�ektiver
Vernetzungsansatz

Welche Eri�erungsorte 
scha�en wir?

Welche orte mü�en 
bespielt werden?

Ra�ismus-sensibler 
sprachDiskurs - 

keine Deutungshoheit und 
ethnozentrische sichtweisen

M¹T Schwarzes co�unity-basiertes 
Medienko�ektiv Afrodiaspora Archiv

Decolonize München 
(Projekt 2013/2014) Stand heute?

Muc postkolonial u.v.m

MORGEN e.V.
Dachverband der 
Migrant*i�enorganisationen

menschenrechtlich Engagierte 
Aktivist*i�en | Akademiker*i�en |
Personen aus der interkulture�en, 

bzw. Sozialarbeit | Historiker*i�en | 
Kurator*i�en | Bildungs-

praktiker*i�en | forschende |
ra�ismuskritische vermi¶lung 

InstitutionenZivilgese�schaft – Personen und NGO‘s

•Kultu¼eferat
Public History

Public Art

•Münchner 
Stadtmuseum

•Pädagogisches 
Institut
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BIpoc Taskforce

• Expertise aus BIPoC-
Personenkreis mitdenken

• Mitwirkung und Mitbesti�ung zula�en
• Angeme�ener Ausgleich und 

Vergütung sicherste�en

• Entscheider*i�en 
• Gremien

• Mitarbeitende
• Jurys  

Was bedeutet Strukture�e 
Einbindung von Bipocs?

Dekoloniale Geden¾ultur - Wie scha�en wir einen lebendigen aktiven Eri�erungsort in München

o�ene fragen und ausblick

Erwartungen/
Organigra�e/

Einbeziehung von  
Strukturen

Höhle
des 

Löwen

Mutig sein und 
räume ei�ehmen

V. Gruµenarbeit

nicht erke�bare 
gräber 

von verschleµten
menschen. 

Kolonial-
verbrechen 
Aufarbeiten

Geschichts- 
aufarbei-

tung
Koloniale 

Straße�amen 
identifizieren 
und umbene�en

Kolonial-
kritische 
Bildung

Aufklärung an 
Schulen…

Museum

Verschleµte indigene
aus Lateinamerika 

und Afrika 
sind auf dem Alten 
Südlichen Friedhof 

in München begraben
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